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Wir schaffen Erfolge.

VERSTARKUNG
FUR UNTERNEHMER UND UNTERNEHMEN

Unternehmensberatung:
Wenn Kernkompetenzen sich ergédnzen ...
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Sie verstehen lhr ,,Handwerk”, wir die ,,Zusatzaufgaben

Wir erklaren dem Unternehmer nicht,
wie er seinen eigentlichen Job zu ma-
chen hat. Das ware auch vermessen. Wir
unterstitzen ihn aber tberall dort, wo er
als Unternehmer zwangsldufig auRerhalb
seiner Kernkompetenzen agieren muss
und wo es Sinn macht, seine und unse-
re Kernkompetenzen zusammen wirken
zu lassen, um Ziele besser, sicherer und/
oder schneller zu erreichen.

TEAM MULLER steht mit seiner Mission
,Wir schaffen Erfolge.” nunmehr seit 25

Jahren an der Seite seiner Mandanten.
Unser interdisziplindres Team von lber
15 engagierten Mitarbeitenden in der
Beratung setzt sich im Schwerpunkt zu-
sammen aus Betriebswirten, Controllern,
Bankern, Fiihrungskrafte-, Personal- und
Organisationsentwicklern sowie Spezia-
listen flir Marketing und insbesondere
digitalen Vertrieb.

Wir sind selbst ein mittelstandisches
Familienunternehmen, gemeinsam ge-
fuhrt von Vater und Sohn, und stolz auf

unseren groRen Stamm an Mandanten
aus den verschiedensten Branchen und
mehrere Tausend erfolgreich umgesetzte
Projekte.

Erfahren Sie auf den nachfolgenden Sei-
ten mehr Uber unser Leistungsprofil. Wir
freuen uns auf Sie und Ihre Projekte.

Frank und Thilo Muller

Geschéftsfihrende Gesellschafter
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Nachfolgeregelung
Unternehmensverkauf
Kauf von Unternehmen
Beteiligungen

Joint Ventures
Existenzgriindung

Ilhre einmalige Geschaftschance
haben wir schon mehrfach erfolgreich realisiert.

Fir den typischen Unternehmer sind
Nachfolge, Unternehmensverkauf oder
auch Grindung, Kauf eines Unterneh-
mens und/oder einer Beteiligung sowie
Joint Ventures in der Regel eher ein-
malige und fiir ihn besonders wichtige
Vorhaben, bei denen er haufig nicht auf
eigene und aktuelle Erfahrungswerte
zurilickgreifen kann. Fir uns stellen die-
se Vorhaben einen mafgeblichen Teil

Wir schaffen Erfolge.

unseres taglichen Wirkens dar. Die ent-
sprechenden Markte, Verfahren/Prozes-
se/Methoden und vielseitigen Einfluss-
faktoren auf den Erfolg eines solchen
Projektes sind uns bestens vertraut. Vor
diesem Hintergrund haben wir, neben
unseren eigenen Experten, Uber die Jah-
re auch ein leistungsfahiges Netzwerk an
Spezialisten fiir die unterschiedlichsten
Aufgaben- und Fragestellungen im Zu-

sammenhang mit solchen Transaktionen
aufgebaut.

Nutzen Sie unser professionelles Know-
how fir Ihre einmalige Geschaftschance.
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Planungsrechnung
Controlling/
Unternehmenssteuerung
Strategische Finanzierungen
Bankenkommunikation

In der Fachkompetenz stark,

in der Welt der Zahlen aber noch ,,Luft nach oben”?

Wer hatte in seiner Berufsausbildung
oder im Verlaufe seiner beruflichen Kar-
riere schon eine breit angelegte Ausbil-
dung als ,Unternehmer“?

Welcher Unternehmer kann fir sich in
Anspruch nehmen, aus den verschiedens-
ten Ausgangslagen heraus Finanzierun-
gen erfolgreich realisiert zu haben? Kaum
einer kann auf diese Erfahrungen oder At-

Wir schaffen Erfolge.

tribute zuriickblicken. Fir uns sind verant-
wortliche Kalkulation, Planungsrechnung,
betriebswirtschaftliche Unternehmens-
steuerung/Controlling sowie Banken-
kommunikation und Finanzierungen das
tagliche Brot unserer Arbeit.

Wir wissen, welche kaufmannischen
Regeln anzuwenden sind und vor allem
auch, wie Banken bzw. Finanzierungs-

partner ,ticken”. Fihren wir unsere Kern-
kompetenzen zusammen, kdnnen wir in
Ihrem Sinne gemeinsam Grofles bewir-
ken. Viele unserer Mandanten begleiten
wir in diesem Bereich seit langen Jahren
erfolgreich bei der Bewaltigung ihrer He-
rausforderungen und ermoglichen da-
durch nachhaltiges Wachstum.
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Strategisches Marketing
Vertriebsentwicklung
Vertriebssteuerung
Kommunikation

... analog und digital.

Brillante Losungen/Leistungen,
aber Vertrieb (in der Neuzeit) ist nicht lhr Ding?!

Wir kennen sie alle, die tollen Hersteller
und Ingenieure mit ihren Ideen und L6-
sungen, die soliden und zuverlassigen
Handwerker, die Handler mit herausra-
genden Sortimenten und die kundenori-
entierten Dienstleister, die alle mit ihrer
Leistung begeistern, denen aber der pro-
fessionelle Zugang zum Thema Marke-
ting/Vertrieb fehlt. Dies haufig erst recht,
wenn es um die Entwicklung/Organisa-

Wir schaffen Erfolge.

tion von ganzen Vertriebsstrukturen und/
oder die Einbindung und Nutzung von In-
ternet und Social Media geht. Gemeinsam
mit unserer Schwesterfirma ,clever! —
Neue Kommunikation” als Werbeagentur
bieten wir hier als strategisch ausgerich-
tete Beratungsgesellschaft ganzheitliche
Losungswege und -modelle mit einem
bedarfsorientierten Umsetzungs-/Service-
Angebot ,,on demand”.

Wir checken die Markte und das Ver-
halten der Zielgruppen, entwickeln mit
Ihnen Ideen, Lésungen und Wege, die zu
Ihnen passen und bieten einen bedarfs-
orientierten Support, sodass Sie nicht nur
auf Rat, sondern auch auf Tat zugreifen
kdnnen.

Gemeinsam bringen wir Ihre Ideen und

Leistungsangebote ,,zum Fliegen”.
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Modern Recruiting
Employer Branding
Fiihrung
Organisations- und
Personalentwicklung

Volle Auftragsbiicher, viele Anfragen,
aber zu wenig (passendes) Personal? Wir sorgen fiir Losungen.

Dieses Phanomen trifft Unternehmer
und Unternehmen durch den demografi-
schen Wandel tGber alle Branchen immer
starker — und dabei stehen wir da erst
am Anfang der Entwicklung!

Mitarbeitende finden, Mitarbeitende bin-
den, Leistungsstarke sicherstellen. Dieser
Aufgabenstellung widmen wir uns als Be-
ratungsgesellschaft seit Jahren — und das

Wir schaffen Erfolge.

mit stark steigender Tendenz. Ob schnelle
Hilfe bei der Personalgewinnung durch
unser ,Modern Recruiting”, Starkung/
Aktualisierung der haufig (Uberholten)
FUhrungskompetenzen |hrer Fiihrungs-
kréfte, nachhaltige Modernisierung/Effek-
tivierung Ihrer betrieblichen Organisation
durch neue Werkzeuge und Methoden
(z.B. Digitalisierung/Kl) oder der solide
strategische Aufbau eines Employer Bran-

dings, das die (neu gewonnenen) Starken
nach innen und aufen kommunizierbar
macht, um Mitarbeitende zu finden und
binden — wir beherrschen eine breite
Palette an Losungsmoglichkeiten zur Zu-
kunftssicherung fur Ihr Unternehmen.

Machen Sie mit uns lhr Unternehmen
besser als lhren Wettbewerb und damit

fit fur die Zukunft!
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Wissenswertes
zur Unternehmensberatung

Know-how, Kapazitidt und Dialog-Moglichkeiten einfach zukaufen.

Mit professioneller Unternehmensbera-
tung koénnen Sie punktgenau fehlendes
Know-how und einsatzbereite Kapazi-
taten zukaufen, um lhren unternehmeri-
schen Erfolg zu sichern/steigern. Zugleich
erhalten Sie in Ihrem vertrauten Umfeld
die Moglichkeit fur einen offenen unter-
nehmerischen Dialog auf Augenhdhe.

Sie werden schnell merken, gemeinsam
lasst sich mehr erreichen. Selbstredend

Wir schaffen Erfolge.

hat die Unterstitzung durch uns und
unsere Fachleute auch ihren Preis. Je
groRer die Herausforderung oder der zu
behebende Fehler, desto umfassender
ist oft auch der Aufwand fir eine nach-
haltige Losung.

Eine Beratungsférderung von Land,
Bund und/oder EU kann helfen, den Auf-
wand in Euro etwas zu verringern, wird

aber stets nur einen Teil der Kosten ab-

decken. Wir informieren Sie obligato-
risch Gber diese Moglichkeiten.

Nutzen Sie gern unser Angebot flr ein
kostenloses Erstgesprach. So kdnnen Sie
uns und wir Sie und lhre Aufgabenstel-
lung besser kennenlernen. Wir freuen
uns darauf.

Gern unterbreiten wir lhnen fir lhre Auf-
gabenstellung ein individuelles Angebot.
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Unternehmensberatung
ist nicht gleich
Unternehmensberatung ...

...da in Deutschland keine gesetzlichen Zugangs-
voraussetzungen fir diese Tatigkeit definiert sind.

Darum besser mit TEAM MULLER ...

1) Gegriindet in 2000 verfiigen wir heute lber gut 25 Jahre Beratungserfahrung sowie verschiedene Akkreditierungen zur Erbringung offent-
lich geférderter Beratungsleistungen fiir KMU.

2) Bei uns darf nur arbeiten, wer tiber eine einsatzbezogene berufliche Qualifizierung verfigt.

3) Bei uns darf nur beraten, wer a) mind. ein erfolgreich abgeschlossenes Studium aufweist, b) von uns fiir die Beratung erganzend quali-
fiziert wurde und c) sich fachlich und methodisch fortlaufend fit halt.

4) Wir arbeiten nach dokumentierten Standards u.a. von BDU und IDW sowie den programmspezifischen Vorgaben der Férdermittelgeber.

5) Bei uns gibt es eine laufende interne Qualitdtssicherung im Sinne eines fachlichen 4-Augen-Prinzips: keine Einzelleistungen/-meinungen,
sondern fachlich evaluierte Ergebnisse. Sie bekommen stets mehr Wissen, mehr Fallpraxis/Erfahrung, mehr Moglichkeiten!

6) Wir vertreten die Interessen unserer Mandanten, arbeiten fach- und sachkundig mit Qualitat gegen ein gestaffeltes Zeit- und ggf. Erfolgs-
honorar. Wir verkaufen/vermitteln in der Unternehmensberatung keine ,,Systeme* oder ,,Produkte”.

7) Wir haften fiir unser Tun und verfiigen — wie lhr Stb./WP und RA/Notar — zudem Uber eine entsprechende Vermogensschadenhaftpflicht-

versicherung fiir unsere Tatigkeit.

Wir schaffen Erfolge. 15
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TEAM MULLER CONSULTING
GmbH+Co0.KG

Brunsbach 8

D-34246 Vellmar

Tel.: +49 (0) 561 93746-0
E-Mail: info@team-mueller.net
www.team-mueller.net

Kostenloses
Kennenlerngesprach

Gern lernen wir Sie, lhr Unternehmen
und |hre Aufgabenstellungen in einem
persoénlichen Gesprach vor Ort oder bei
uns im Hause ndher kennen. Nutzen Sie
die Gelegenheit, sich selbst ein Bild tGber
uns, unser besonderes Leistungsprofil und
unseren umfangreichen Erfahrungsschatz
zu machen.

Wir freuen uns auf Sie!

Unternehmen bei

BN




